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1. KURIKULUM

1.1. O kurikulumu

NajCesce se pod kurikulumom podrazumijeva cjeloviti tijek odgojno-
obrazovnog procesa $to ukljuCuje ciljeve odgoja i obrazovanja, sadrzaje, nastavne
metode, situacije i strategije te nacine evaluacije (Bratko, Ljubin, Matijevi¢, 2000.).
Predskolskim kurikulumom u Sirem smislu smatramo sluzbenu odgojno-obrazovnu
koncepciju, zajedni€ku na razini drzave, propisanu aktima koji sadrzavaju temeljne
ideje i naCela odgoja i obrazovanja, Zivljenja i u€enja djece u predskolskoj ustanovi.
Predskolskim kurikulumom u uzem smislu smatramo odgojno-obrazovnu koncepciju
koja se zajednicki razvija, tj. sukonstruira u odredenoj odgojno-obrazovnoj ustanovi
koja podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija unutar fizickog i
socijalnog okruzja te ustanove, $to ukljuCuje djecu i odrasle (sve njezine posebnosti,

kulturu...).

Dakle svaki vrti¢, svaka pojedina ustanova, formulira svoj vlastiti kurikulum koji
se temelji na specificnostima i socijalnom kontekstu kraja u kojem se nalazi,
kadrovskim i prostornim mogucnostima te najvaznije: kurikulum polazi od djeteta —
temelji se na dobrom razumijevaju djeteta — njegovih interesa, razvojnih potreba i
mogucnosti, postojeCih znanja i razumijevanja, kognitivnih strategija i stilova ucenja,
modaliteta i kvalitete komunikacije s drugima, kreativnih i drugih potencijala.Sadrzaji
djetetova u€enja nisu strogo propisani jer se pou€avanje zamjenjuje uc¢enjem
¢injenjem, izravnim stjecanjem iskustva, pa se materijali i sadrzaji nude na temelju
pracenja i podrZzavanja interesa i inicijativa djece.Razvoj kurikuluma zapocCinje
prou¢avanjem i mijenjanjem okruzenja, na nacin da ono omogucuje interakciju,
istraZivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce aktivno, sudjelujuci, €ineci, suradujuci s
drugima.Takav je kurikulum otvoran i fleksibilan, stalno se nadopunijuje, razvija,
konstruira... HumanistiCka razvojna koncepcija kurikuluma usmjerena je na razvoj
sposobnosti i mogucnosti svakog pojedinog djeteta, te na postivanje interesa,
potreba i prava djeteta. Dijete u€i, bira sadrzaje i aktivhosti na nacin koji je njemu
svrhovit, sukladno svojim interesima, potrebama i moguénostima. Zadatak vrtica je
upravo poticati procese osposobljavanja djece za aktivno sudjelovanje, suradnju,

samostalnost u konstruiranju vlastitih sadrzaja i aktivnosti.



1.2. Iz nacionalnog kurikuluma

Nacionalni kurikulum za rani i predsSkolski odgoji i obrazovanje je sluzbeni
dokument propisan u republici Hrvatskoj koji sadrzZi temeljne vrijednosti odgoja i

obrazovanja djece u vrticu.

Nacionalni kurikulum sadrzi: polazista, nacela, vrijednosti i cilieve koji
predstavljaju okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog
vrti¢a.

Polazista

Polazista Nacionalnoga kurikuluma su postoje¢i dokumenti, primjeri dobre
odgojno-obrazovne prakse te znanstvene studije o postignu¢ima hrvatske i svjetske

teorije i prakse.
Nacela

Nacela na kojima pociva nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i

obrazovanje su:

- Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa vrtica (vrijeme, prostor,
organizacija)

- Partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom

- Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

- Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

1.2.1. Svrha i vaznost predSkolskog kurikuluma

Temeljne vrijednosti Nacionalnoga kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne politike za cjeloviti osobni
razvoj djeteta, za Cuvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materijalne i prirodne
bastine Republike Hrvatske, za europski suZivot te za stvaranje druStva znanja i
vrijednosti koje ¢e omoguciti napredak i odrzivi razvoj. Kroz odgojno obrazovni proces
kod djece se razvijaju vrijednosti koje unaprjeduju intelektualni, drustveni, moralni i
duhovni razvoj djece. Te vrijednosti su: znanje, identitet, humanizam i tolerancija,

odgovornost, autonomija, kreativnost.



1.2.2. Struktura predskolskog kurikuluma

Nacionalni kurikulum za rani i predsSkolski odgoj i obrazovanje usmjeren je
prema osiguranju dobrobiti za dijete stoga je i planiranje odgojno-obrazovnoga
procesa usmjereno na nacine kako se ona moZze ostvariti. Nacionalni kurikulum
uklju€uje: osobni i emocionalnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta. Svaka od ovih
dobrobiti ukljuC€uje niz razvojnih zadaca koje se ostvaruju u procesu odgoja. Jedan od

vaznih ciljeva je cjelovit razvoj, odgoj i uCenje djece te razvoj njihovih kompetencija.

Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje potice se i
osnazuje razvoj osam temeljnin kompetencija za cjelozivotno ucCenje, koje je

obrazovna politika RH prihvatila iz Europske unije:

 —

. Komunikacija na materinskome jeziku

2. Komunikacija na stranim jezicima

w

. MatematiCka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

4. Digitalna kompetencija

)]

. UCiti kako uciti

(o]

. Socijalna i gradanska kompetencija

\‘

. Inicijativnost i poduzetnost

8. Kulturna svijest i izrazavanje.

Kurikulum vrtiéa podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija u
sklopu fizi€kog i socijalnog okruzenja vrti¢a, koja uklju€uje djecu i odrasle.
Kurikulum vrtiéa u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifiCan kontekst tj.
njezinu kulturu te kulturu i tradiciju okruzenja u kojem se ustanova nalazi.
Oblikovanje kurikuluma u vrtiéu treba biti uskladeno s vrijednostima sadrzanima u
Nacionalnom kurikulumu. Ostvarivanje kvalitetnog kurikuluma vrti¢a podrazumijeva
stvaranje odgovarajucih organizacijskih uvjeta koji se temelje na suvremenom

shvacdanju djeteta, tj.shvacanju djeteta kao cjelovitog bica, kao istrazivaca i aktivhog



stvaratelja znanja, kao socijalnog subjekta sa specificnim potrebama, pravima i
kulturom, kao aktivhoga gradanina zajednice te kao kreativhog bica sa specificnim

stvaralackim i izrazajnim potencijalima.

Znacajke kurikuluma vrti¢a
Kurikulum ranog odgoja obiljeZavaju:
- integrirana tj. holistiCka znacCajka
- razvojna, otvorena i dinamicna priroda
- humanisti¢ka i razvojno-primjerena orijentacija
- konstruktivisticko i sukonstruktivistiCko ucenje

- inkluzivna znacajka

HolistiCka odnosno integrirana znacajka podrazumijeva cjelovit odgoj i obrazovanje
koji je uskladen s integriranom prirodom odgoja i u€enja djeteta. Aktivnosti koje dijete

slobodno bira trebale bi integrirati razliCita podrucja znanja.

Razvojna, otvorena i dinami¢na priroda podrazumijeva odstupanje od ranije
utvrdenog plana aktivnosti u korist podrZzavanja trenutnih interesa i mogucnosti djece.
U oblikovanju kurikuluma planira se ono $to djeca mogu uciti (oblikuju se uvjeti za

ucenje), a ne ono $to bi trebala Ciniti (nije vazan precizan tijek aktivnosti).

Humanisti¢ki pristup karakterizira postovanje individualnih interesa i razvojnih
potreba i prava svakog djeteta. Polazna tocka je dijete i njegov potencijal. Kako bi se
to postiglo potreban je neautoritaran i demokrati¢an ustroj vrtica odnosno oblikovanje

socijalnog okruzenja u kojem se dijete razumije i postuje.

KonstruktivistiCko ucenje temelje se na spoznaji da dijete samo dolazi do znanja na
aktivan nacin. Odgaijatelj poti¢e dijete na promisljanje i kreiranje novog znanja koje se

povezuje sa starijim znanjem.

Sukonstruktivisticko ucenje dogada se u socijalnoj interakciji s drugom djecom ili

odraslima.



Inkluzivna znaCajka ocituje se u postovanju i prihvac¢anju razli€itosti djece: razliCita

Zivotna dob, posebne potrebe i prava, razliCite nacionalnosti i vjeroispovijesti i sl.

1.3. Nasa vizija

Stvoriti vrti¢ po mjeri svakog djeteta, djecji vrti¢ kao ,,dje¢ja kuc¢a“ u kojoj
se postiva i uvazava svako dijete i odrasli, poti¢e razvoj tolerancije i empatije,

potice rast i razvoj svih sudionika odgojno obrazovnog procesa.

1.4. Kurikulum DV ,Osmjeh” Starigrad

Djedji vrtic ,Osmjeh* nalazi se u Opc¢ini Starigrad, na SZ dijelu Zadarske
Zupanije, 45 kilometara od Zadra, na obali mora, podno najvece hrvatske planine
Velebita i neposrednoj blizini nacionalnog parka Paklenica. Povezanost planine i mora,

i prekrasna priroda specifi¢nosti su ovog kraja.

Opcina se prostire na povrsini od 170,09 km?, te broji 1.983 stanovnika (po
popisu stanovniStva iz 2001. godine) smjestenih u tri naselja, i to: Starigrad Paklenica,

sjediSte opcine, Seline i Triban;.

Vecina ljudi ovog kraja, tako i vecina roditelja korisnika usluga naseg vrti¢a
sezonski su radnici. Unato¢ tome, te isto tako unato€ nasim oc€ekivanjima u pocetku
rada, u vrti¢u je najmaniji broj djece tijekom ljeta. Zbog navedenog koristimo kolektivni
godisnji odmor tijekom ljetnih mjeseci no otvoreni smo za moguénost rada preko ljeta

kada i ako se pokaze potreba.

Broj djece u vrticu poCne se povecavati tek tijekom rujna, paralelno s pocetkom

Skolske godine.

U pedagos$ku godinu 2019-20 upisalo se 37 djece. Obitelji s Cetvero i viSe djece
imaju pravo na besplatan vrti¢ te sukladno tome trenutno 6 djece pohada vrti¢
besplatno.



Vrtickim kurikulumom Djecjeg vrtiéa Osmjeh utvrden je okvirni plan i program
rada kroz redovne programe. Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na navedene
specificnosti vrtica i sredine u kojoj vrti¢ djeluje. SrediSte i polaziSte rada jesu potrebe
i interesi naSe djece, roditelja i lokalne zajednice. U planiranju aktivnosti vodimo se
naCelima humanizma, individualizma i interdisciplinarnosti. Bitne pretpostavke
ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su: podizanje stru¢nih kompetencija
odgojitelja, kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrti¢, prepoznatljivost i podrska

lokalne zajednice.

Kurikulumom se utvrduju osnovne smjernice rada djecjeg vrtica Osmjeh i to na

nekoliko razina:

U odnosu na dijete

e upoznavanje sa djecjim zdravstvenim (putem razgovora s roditeljima prilikom
upisa, putem zdravstvene dokumentacije, pracenjem djeteta) i socijalnim
statusom uz pracenje i nastojanje unapredenja istog

e prilagodavanje dnevnog Zivota u predsSkolskoj ustanovi individualnim
potrebama djece (prehrana, izmjena aktivnosti i odmora, boravak na zraku,
potrebe za kretanjem...)

e osiguranje opcih i sigurnosnih uvjeta za boravak djece u predskolskoj ustanovi
(mikroklimatski uvjeti, higijena prostora, organizacija prostora,...) sa posebnim
naglaskom na ostvarivanje aktivnosti zastite i razvoja sposobnosti samozastite
kod djece

e podizanje dnevne kvalitete Zivota u vrticu u skladu s njegovim razvojnim i
aktualnim potrebama

e pracenje i procjenjivanje primjerenosti djetetove okoline njegovim razvojnim
mogucénostima i aktualnim potrebama

e poticanje i podupiranje promjene koje omogucavaju zadovoljavanje djetetovih

trajnih i aktualnih potreba

e djelovanje na djecjoj fiziCkoj i psihi¢koj sigurnosti u skladu sa Sigurnosno
zastitnim i preventivnim programom i Protokolom ponaSanja u riziCnim

situacijama



zadovoljavanje djeCje potrebe za igrom i kretanjem u cilju pravilnog razvoja
cjelokupne muskulature (raznovrsne tjelesne aktivnosti na otvorenom i u
zatvorenom prostoru: dnevna tjelovjezba, igre u dvoristu, Setnje)
omogucavanje djetetu dovoljno vremena za zadovoljavanje njegovih potreba
(fleksibilan vremenik za aktivnosti, jelo...)

postivanje osobnosti djeteta uz osiguravanje prava na intimu (nastojati
organizirati kutiCe tako da omogucuju druzenje manje grupe djece ili
osamljivanje pojedinog djeteta prema njegovoj potrebi)

bogacenje djeCje spoznaje o navikama zdravog Zivljenja

djelovanje na usvajanju i usavrSavanju kulturno — higijenskih i radnih navika kod
djece (briga o sebi), te navika zdravog Zivota u cjelini

razvijanje senzibiliteta kod djece za suradniCke i humane odnose (briga o
drugima, razumijevanje, empatija, umijece €ekanja na red...)

poticanje uspostavljanja kvalitetnihn odnosa s drugom djecom i odraslima
(sudjelovanje, pregovaranje, rieSavanje sukoba, razumijevanje i poSstivanje
razliCitosti medu ljudima)

podrzavanje i ostvarivanje prava djeteta, stjecanje navika ispunjavanja obveza
poticanje interesa za razvoj ekoloske kulture djece (briga o okolini, sakupljanje
starog papira, CiS¢enje okoliSa vrtica, briga o vrtickim ljubimcima, projekti
ekoloske tematike)

identifikacija i praéenje djece sa posebnim potrebama

djelovanje na oc€uvanju zdravlja i poticanju zdravog Zivljenja putem pravilne
prehrane i tjelesnih aktivnosti primjerenih dobi

upoznavanje djece sa zdravim i nezdravim namirnicama ( putem razgovora,
Citanja, enciklopedija, piramida zdrave prehrane, iskustva...)

obogacivanje jelovnika raznolikim zdravim namirnicama

postovanje individualnosti djecjih potreba pri konzumaciji obroka

poticanje samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova
djelovanja, misljenja i odlu€ivanja)

poticanje razvoja vjesStina u€enja (povezivanja sadrzaja, logi¢koga misljenja,

argumentiranja, zaklju€ivanja i rjeSavanja problema)



osiguravanje kvalitetne prilagodbe trenutaChom okruzenju i kvalitetno
osposobljavanje za izazove koji o€ekuju dijete (primjerice, polazak u Skolu) -
mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima

sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju (prirodnom i materijalnom)
Zivljenje i uCenje prava djeteta , ali i obveza

poticanje samoinicirane i samoorganizirane aktivnosti djece

poticanje prirodne znatiZelje djece, samoprocjene i preuzimanja odgovornosti
za vlastite izbore i ponasanja

dobrobit i radost svakog djeteta

U odnosu na roditelje:

osiguravanje ostvarivanja Sto bolje komunikacije s roditeljima kako bi se
prepoznale njihove stvarne potrebe u cilju ostvarenja partnerskih odnosa sa
roditeljima koji se temelji na savjetovanju i dijalogu, kao i njihovim dobrovoljnim
ukljuC€ivanjem i sudjelovanjem u radu vrtica, te pruzanje podrSke obitelji u
podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge

suradnju s roditeljima realizirati preko:

» roditeljskih sastanaka

» individualnih razgovora — prema potrebi i zelji svakog pojedinog roditelja
ili na inicijativu odgojitelja, tokom cijele pedagoske godine (upoznavanje
specificne roditeljske i obiteljske potrebe koje utjeCu na djetetove
aktualne potrebe te ih uvazavati pri planiranju rada u skupini)

» svakodnevni kontakt — svakodnevno prilikom preuzimanja i predavanja
djeteta roditelju od odgoijitelja se ocekuje da roditelju da informacije bitne
za taj dan boravka djeteta u vrti¢u

» anketa — prema potrebi tijekom godine

» razgovora sa roditeljima novoupisane djece ( o navikama i karakteru,
djece, Sto oCekuju od vrti¢a, o bolestima i alergijama, na $to bi voljeli da
obratimo paZznju...) u svrhu Sto boljeg upoznavanja djeteta i roditelja te
uspostavljanja medusobnog povjerenja.

» kuti¢a za roditelje — prenoSenje informacija pismenim putem roditeljima

tijekom cijele godine, uz redovno osvjezivanje istih



ukljucivanja roditelja u odgojno obrazovni rad prema djecjim interesima,
mogucnostima i zelji roditelja — tijekom godine

sakupljacke aktivnosti — tijekom godine

sudjelovanja u organizaciji i ostvarenju izleta, predstava, posjeta,

druzenja, proslava, radionica — tijekom godine

intenzivnije ukljucivanje roditelja u neposredan odgojno-obrazovni proces kao

ravnopravnog partnera koji svojim specificnim znanjima i iskustvom moze

obogatiti Zivot djeteta u vrticu

U odnosu na prostorno, materijalno i viemensko okruzenje:

osiguravanje organizacije prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na

promoviranje susreta, komunikaciju i interakciju, omogucuje djetetu

distanciranje iz grupnih zbivanja i pravo na privatnost

» prostor je organiziran u kuti¢e, koji su svi tematski povezani i

omogucavaju djeci suradnju u manjim skupinama, te nastojimo
osigurati i ,sakrivene” kuti¢e koji djeci omogucavaju povlacenje u

osamu ukoliko imaju potrebu

osiguravanje bogate ponude raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno

dostupnih materijala koji poti¢u aktivhu konstrukciju znanja

» u radu koristimo gotove kupljene didaktiCke materijale, ali takoder i

raznovrsne prirodnine, ambalaze, tekstile, stare elektricne aparate i dr.
pod uvjetom da zadovoljavaju kriterije primjerenosti i sigurnosti u
kontekstu djecjeg vrti¢a

nastojimo sami izradivati Sto viSe didaktiCkih sredstava je moguce te
smo u tu svrhu kupili busilicu a nastojat cemo nabaviti, prema

mogucnostima, i jo$ druge alate koji su nam se pokazali potrebnim

osiguravanije fleksibilnog dnevnog ritama koji se temelji na prepoznavanju i

uvazavanju djetetovih potreba:

>

pratiti interese svakog pojedinog djeteta te opremati prostor u skladu sa
istim, stalno nadopunjavati i nadogradivati prostor

formirati kutice ili proSirivati i nadogradivati postoje¢e sukladno interesima
djece

omoguciti slobodno kretanje djece i slobodan izbor aktivnosti unutar skupina

i izmedu skupina



>

uvodenje prirodnih materijala, recikliranje starih, svakodnevne aktivnosti na

otvorenome

U odnosu na drustveno okruzenje:

cilievi i zadace suradnje s drustvenim okruzenjem u cilju osiguravanja

funkcioniranja vrtica kao ustanove:

>

A\

bogacenje djedjih iskustava, te poticanje i razvoj specifiCnih interesa i
sklonosti dodatnim sadrzajima u i izvan vrtica (sustavan rad na suradnji s
lokalnim institucijama kako bi djeca iskustveno spoznala ulogu i znacCaj istih)
— sukladno prepoznatim interesima i/ili potrebama djece nastojimo
organizirati razliCita gostovanja i/ili posjete kako bi produbili djecja iskustva i
spoznaje

zastita zdravlja i osiguravanje optimalnih uvjeta za pravilan rast i razvoj djece
u vrticu

osigurati funkcioniranje vrtica u skladu s vazeéim zakonskim propisima i
pravilnicima

osigurati uredno financijsko poslovanje vrtiéa u skladu s propisima i
mogucénostima

poticati i organizirati razna ukljuCivanja vrtica u humanitarne i druge akcije
osigurati model uskladenog Zivljenja koji postuje prava djeteta u skladu s
humanim vrijednostima koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike
ucenja

osnaZzivanje zastitnih mehanizama i umanjivanje rizinih ¢cimbenika
prihnvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i drustva
intenzivna suradnja sa Skolskim stru¢nim suradnicima vezano uz djecu u
godini prije

polaska u skolu, $to nam omogucuje €injenica da zivimo u maloj sredini



U odnosu na struéni tim i odgojitelje

e osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i
funkcionalno djelovanje u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima —
sustavno radimo na izgradivanju Sto kvalitetnijih odnosa izmedu djelatnicima
unutar same ustanove, Sto se ne odnosi samo na pedagosko vec i na
pomocno osoblje, jer smo uvjereni da se sklad u odnosima unutar djelatnika
ustanove odrazava na kvalitetu rada s djecom, suradnju s roditeljima i ostalim
vanjskim subjektima

e razvijanju Sto kvalitetnijeg vrti¢a / odgojno-obrazovnog procesa —
medusobnom komunikacijom, aktivnim sluSanjem, dijeljenjem iskustava,
dilema i ideja nastojimo oplemeniti odgojno obrazovni proces

e razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim
interakcijama;

e razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

e razvijanje refleksivne prakse

e proklamiranje humanih vrijednosti

e razvijanje okruZenja u kojem si pojedinci sinergijski, uvazavajuci sebe i jedni
druge, pomazu u svakodnevnom radu

e pojaCavanje individualnog stru¢nog usavrSavanja pracenjem pedagoske

literature i medusobno prenoSenje novih saznanja

U odnosu na ostale zaposlenike

e razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu /

poslove, na dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrti¢a



2. PROGRAMI

2.1. Redoviti programi

Program i rad vrtiCa te organizacija prostora temelje se na nacelima
humanisti¢kog pristupa te se kontinuirano radi na kreiranju uvjeta u kojima nema
prisile, u kojima se i djecu i odrasle potiCe na samoprocjenu i medusobno postivanje i
razumijevanje, stvaranje pozitivne slike o sebi, u kojima vlada zajednistvo razli€itosti,
organizacija vrtiCa prvenstveno po potrebama djece i odraslih, suradnja sa roditeljima
(putem sastanaka, individualnih razgovora, boravka u grupi, radionica, priredbe,
predstave...), vrti¢ kao zajednica koja uci kroz interdisciplinarni pristup i na temelju

interesa djece.

Cilj je stvaranje uvjeta za optimalni rast i razvoj djece, te unapredivanje kvalitete

njihova Zivljenja i poticanje i razvijanje djecjih interesa.

Pracenje i poticanje razvoja djece odvija se kroz sva 4 razvojna podrucja:

e Tjelesni i psihomotorni razvoj
- prepoznati i zadovoljavati individualne potrebe djece posebice u
adaptacijskom periodu, izmjeni odmora i aktivnosti, prehrani
- uvazavati i zadovoljavati razliCitost djecjih potreba za odmorom
- voditi raCuna o individualnoj razli€itosti kod djece pri koli€ini i vrsti konzumiranja
hrane, te o usavrSavanju samoposluZzivanja, Cistoce, kulture prehrane
- konstantno usavrSavanje kulturno — higijenskih navika — briga o sebi
- djelovati na razvoju i unapredivanju ekoloSke osjetljivosti djece — briga o
posrednoj i neposrednoj okolini
- jacati imunoloski sistem i djelovati na oCuvanju zdravlja djece (boravak na
zraku,pravilna prehrana, tjelesno vjezbanje, primjereno odijevanje,..)
- njegovati humane odnose i komunikaciju — briga o drugima, razumijevanje i

postivanje individualnih razlika

e Socio — emocionalni razvoj i razvoj li€nosti
- djelovati na razvoju osjecaja sigurnosti i samopouzdanja kod djece (posebno

u adaptacijskom periodu) upoznavanjem prostora i djece i odraslih,



moguc¢noscu koristenja i mijenjanja prostora (centri aktivnosti i interesa) prema
djecjim potrebama, te Sto bogatijom ponudom poticaja za aktivnosti djece

- omogucavati roditelju boravak s djetetom u grupi, ne samo u periodu
adaptacije vec i kad za to roditelj pokaze interes ili postoji potreba

- djelovati na razvoju pozitivne slike o sebi kod djece i na razvoju humanih i
suradnickih odnosa postujuci djeCje zelje i interese i uz uvazavanje djecjih
individualnosti i razliCitosti — uCenje potrebnih Zivotnih vjestina uz samo-
potvrdivanje na pozitivan, prihvatljiv, zdrav i nerizican nacin

- bogatom poticajnom sredinom i raznolikoS¢u sadrzaja i aktivnosti
zadovoljavati djec€ju radoznalost i bogatiti djecji dozivljajni svijet;

- postovanje djecCjih emocija uz usmjeravanje djeteta kako da ih socijalno
prihvatljivo iskaze ( kuti¢ emocija, pravila pona$anja, ,vrijedne ruke®,

razgovor...)

Spoznajni razvoj

- poticati senzibilizaciju osjeta putem otkrivanja osobina, funkcija i odnosa stvari
i prirode

- podrzavati i njegovati prirodnu radoznalost djeteta za vlastitu osobu i sve §to
ga okruzuje

- obogacivati djeCju spoznaju kako Zivjeti zdrav Zivot

- poticanje konstruktivnog nacina rijeSavanja problema

- razvijati djecju paznju, koncentraciju i misljenje

- zadovoljavati djecji interes za pisane znakove

- djelovati na senzibilizaciji djece za narodne obicaje i kulturnu bastinu te
bogatstvo prirode oko nas

- ukljucivanje lokalnih obicaja, pjesama, plesova u program vrtica

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

- djelovanje na usvajanju i obogacivanju svih oblika komunikacije i izrazavanja
kod djece bogatstvom poticaja prirodnih, drusStvenih i umjetnickih sadrzaja
(kulturni obicaji, enciklopedije, slikovnice, kontakti sa razliitim ljudima i

zanimanjima, izlozbe, predstave...)



- bogatiti i razvijati djecji govor i govorno stvaralastvo, sposobnost primanja,

razumijevanja i izraZzavanja poruka (Citanje pri€a, poticanje djece da sami

prepriCavaju ili izmisljaju prie, slikoprice...)

- razvijanje i usavrSavanje likovnih sposobnosti djece i likovnog stvaralastva

- djelovati na poticanju djeCjeg slobodnog izrazavanja svojih potreba, interesa i

doZivljaja preoblikovanjem sredine i koriStenjem materijala i poticaja

- zadovoljavati djecji interes za pismenom komunikacijom i izrazavanjem

pismenim putem

- njegovati suradnju i stvaralastvo

Humanisticki orijentiranu koncepciju odgoja i obrazovanja predskolske djece
nastojat ¢emo i nadalje razvijati i maksimalno aktualizirati u kontekstu kurikuluma

naseg vrtica.

Odgojno — obrazovni rad bit ¢e prema moguénostima dodatno obogacen tijekom
pedagoske godine 2017/2018 sadrzajima iz kulture (predstave, izlozbe...), kraéim

izletima, posjetima, izlaganjima, svecCanostima i radionicama na razini ustanove.
Tijekom pedagoske godine 2016-17 odgojno obrazovni rad bio je dodatno obogacéen

e |zletima - izlet u Podzemni grad Paklenice u suradnji s NPP, izlet u Buffalo Bill
City

e Radionicama - djelatnica NPP-a Ivana Adzi¢ odrzala je dvije radionice s djecom
u tijeku godine — prvu na temu Sumskih zivotinja u NPP i drugu na temu leptira
u ozujku 2017; ,Cistoéa“ iz Zadra — gostovanje u vrtiéu s radionicama za djecu
ekoloske tematike; Boziéna radionica za djecu i roditelje u organizaciji vrtica

e Predstavama - kazaliste ,Bumerang“ s lutkarskom predstavama ,Zimska bajka“
u mjesecu studenom 2016. i ,lvica i Marica“ u mjesecu svibnju 2017., kazaliSte
»ouncokret® s predstavom ,Karneval Zivotinja“ u mjesecu veljaci 2017.,
Lutkarski studio ,Kvak® s lutkarskom predstavom ,Slikar i patuljko“ u mjesecu
ozujku 2017.

e Posjetima - Hitna sluzba Seline — posjet djeci kolima hitne pomo¢i u svibnju
2017.; Policijska postaja Obrovac — predavanje djeci o sigurnosti u prometu i
predavanje roditeljima o vaznosti koriStenja djecjih sjedalica u automobilima;
posjeta djece iz DV ,Morska vila“ u nasem vrticu i djeci u svibnju 2017.

e Redovitim odlascima djece i odgojitelja u bibliobus i zajedni¢ko biranje knjiga



NAMJENA PROGRAMA

Djecji vrti¢ djelatnost odgoja i naobrazbe provodi kroz

¢ redovni desetosatni vrti¢ki program
e redovni petosatni vrticki program

e Primarni 250/150 satni program za djecu u godini dana prije polaska u Skolu

koja ne pohadaju redovne programe

U redovni desetosatni i petosatni vrtiCki program integriran je i program

predskole.

Za primarni 250/150 satni program za djecu u godini dana prije polaska u Skolu

koja ne pohadaju redovne programe zaprimljen je jedan zahtjev.

U vrticu su formirane dvije mjeSovite odgojne skupine — starija i mlada.
Starija mjeSovita odgojna skupina broji 19 djece.
Mlada mjeSovita odgojna skupina broji 18 djece.

Stariju odgojnu skupinu pohadat ce dijete sa sindromom Down.
NOSITELJI PROGRAMA

Program rada realiziraju ravnateljica koji obavlja i poslove odgojitelja — Ana
Prstec Marasovi¢ koja se 14.10 vraca s porodiljnog dopusta, tri odgojiteljice u punom
radnom vremenu — Nikolina Troselj, Ana Neki¢ i Anita Milovac, pedagoginja u nepunom
radnom vremenu — Marijana Mijolovi¢ ( trenutno obavlja i poslove ravnatelja do

povratka Ane Prstec Marasovic).

Nikolina TroSelj i Ana Neki¢ vodit ¢e stariju mjeSovitu odgojnu skupinu, a Anita

Milovac vodit ¢e mladu mjeSovitu odgojnu skupinu.

Svi djelatnici imaju struénu spremu propisanu Zakonom o predskolskom odgoju
i naobrazbi i Pravilnikom o visini stru€ne spreme odgojno obrazovnih djelatnika te vrsti

i stupnju spreme ostalih djelatnika.



NACIN OSTVARIVANJA PROGRAMA

Program ¢emo ostvarivati i realizirati primjenom suvremenih znanstvenih
metoda i spoznaja o uc€enju djece. Integrirani i razvojni kurikulum podrazumijeva
paralelno odvijanje mnostva aktivnosti djece, stimulativho materijalno okruZenje koje

potiCe na istrazivanja i stjecanje znanja.
Bitni aspekti rada su:

- stvaranje poticajnog okruzenja

- individualizirani pristup

- poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

- dokumentiranje procesa ucenja djece

- refleksije sa djecom i stru€njacima

- predlaganje novih mogucnosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, trazenje i
ucenje novih rieSenja

- usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta i razvijanja

zdravih navika.



Okvirni plan aktivnosti kroz pedagosku 2019/2020 godinu

Aktivnosti

Okruzenje za realizaciju

Aktivnosti vezane uz adaptaciju,
povezivanje djece u skupini, usvajanja

pravila, ponaSanja i navika

Promatranja prirode, promjena u prirodi,
obiljezavanje prvog dana jeseni

Jesen u masliniku, na polju, vrtovima,

Opremiti prostor s didaktikom i
igrackama djeci na dohvat ruke,
fotografije djece s imenima i
datumima rodenja u prostoru boravka
djece, organizacija kuti¢a, obiteljske
fotografije djece u suradnji s

roditeljima, obiljeZavanje kutica,

Svjetski dan Stednje

<Z( obliznjim Sikarama,
é Obiljezavanje svjetskog dana Sto se nekada ,vozilo*
automobila
Obiljezavanje dana baka i djedova Planiranje Setnji, kracih izleta,
pripremiti slikovnice, enciklopedije,
oformiti kuti¢ jeseni, sakupljati
plodove jeseni
Jesen u zivotinjskom svijetu, zivotu i Planiranje posjeta i aktivhosti vezane
radu ljudi uz navedeno
Obiljezavanje djeCjeg tjedna Prava i obveze djeteta, najomiljenije
Dani kruha-zahvalnosti za plodove aktivnost u vrti¢u...
<DE zemlje Prikupljanje raznih plodova,
% Dan jabuka sjemenki..
Q Kulinarske aktivnosti, pe€enje kruha,

pecCenje kolaCa od jabuka...
Zivotni ciklusi biljaka i Zivotinja, od

zrna do pogace...




STUDENI

Obiljezavanje dana Svih Svetih

Obiljezavanje dana ljubaznosti

Obiljezavanje dana tolerancije

Aktivnosti vezane uz bundeve —
CiSCenje i rezbarenje bundeva,
pripremanje jela od bundeve, Zivotni
ciklus bundeve..

Izrada lu€ica za odlazak na groblje...
Poticanje empatije kod djece,
razumijevanja potreba drugih kao i
svojih vlastitih, postivanje
razliCitosti...

Poticanje primjerenog izrazavanja
emocija — razgovor, slikovnice,

primjeri...

PROSINAC

Rodendan DV Osmjeh —06.12.
Obiljezavanje dana Sv. Nikole
Obiljezavanje dana Sv. Lucije
Aktivnosti vezane uz Advent (Badnjak,
Bozi¢, Stara Godina)

Prvi dan zime

Proslava rodendana vrti¢a — radionica
za djecu i roditelje i/ili priredba
zajednicko druzenje...

Darivanje djece prigodnim poklonima
— Osnivag,

Sadnja pSenice.

Priprema potrebnih materijala, likovne
aktivnosti, glazbene aktivnosti,
prigodne pricCe....

Prigodno uredenje prostora za

blagdanski ugoda...




Priroda zimi, Zivotinje zimi, Zivot i rad

ljudi

Svjetski dan smijeha

Priroda zimi, Zivotinje zimi, hranilice
za ptice....
Vicevi i poSalice primjereni za djecju

dob.... Fotografije nasmijane djece...

g Medunarodni dan zagrljaja
S| Aktivnosti vezane uz projekte
g Pripremiti priCe, pjesme, igrokaze,
? enciklopedije.
Osmisliti aktivnosti prema djecjim
interesima, nabaviti materijale.
Valentinovo Priprema materijala i aktivnosti
6 Sudjelovanje u maskarama vezane uz dan zaljubljenih sukladno
<| IstraZivacke i projektne aktivnosti interesima djece.
§ Aktivnosti vezane uz projekte Izrada maski prema interesu djece,
obi¢no vezano uz rad na projektu...
Promjene u biljnom i Zivotinjskom svijetu | Sijanje, sadenje biljaka....
Promatranje novog godiSnjeg doba-
proljece Vaznost i karakteristike vode,
Svjetski dan zena eksperimenti i aktivhosti s vodom
é Svjetski dan voda NoSenje Sarenih Carapa, pravo na
,§ Dan sindroma Down razliCitost...

Svjetski dan kazalista za najmlade
Uskrsno razdoblje

Aktivnosti vezane uz projekte

Izrada pisanica, uskrsnje Cestitke,

njegovanje obiCaja naseg kraja




Medunarodni dan knjige

Svjetski dan zdravlja

Sklop aktivnosti — izrada slikovnica,
stripova.....

Posjeti zubara, doktora....

svakodnevna aktivnost na otvorenom

lietne radosti

-
g Dan planete Zemlje ekoloske, istrazivaCke aktivnosti,
E uredenje okolisa...
Aktivnosti vezane uz projekte
Izlet razvrstavanje i recikliranje otpada
Praznik rada Upoznavanje s razliitim
Dan Sunca zanimanjima.
Medunarodni dan vatrogasaca Aktivnosti na temu upoznajmo sunce
2 Majcin dan Posjet vatrogasaca vrticu
<! Dan crvenog kriza Izrada poklona za majke
% Dan obitelji Posjet kola hitne pomoci
Svjetski dan Suma
Aktivnosti vezane uz projekte Aktivnosti na temu moja obitelj
Aktivnosti vezane uz Sumu...
Svjetski dan planinske prirode i dan Izlet ili piknik
zastite oceana Aktivnosti na temu vaznosti Cuvanja
okolisa....
Dan roda
% Aktivnosti vezane uz projekte Osmisliti dramatizaciju i uvjezbavati s
% Zavr$na priredba djecom za zavrSnu priredbu
-

Pripremiti materijale i aktivnosti za

lietne radosti

2.2. Program predskole

Na temelju Clanka 15. stavka 5. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju

donesen je Pravilnik o sadrzaju i trajanju programa predskole.




Program predSkole namijenjen je djeci u godini prije polaska u osnovnu $kolu koja nisu
uklju¢ena u redoviti petosatni ili desetosatni redovni vrticki program. Razlozi i potreba
za ostvarivanjem programa predskole u dje€jem vrticu Osmjeh temelje se na Cinjenici
da svako dijete ima jednako pravo na jedan od organiziranih oblika izvanobiteljskog
predskolskog odgoja i obrazovanja. PredSkola ¢e svojim programom pridonositi
cjelovitom razvoju osobnosti djeteta, poticanju svih aspekata djetetova razvoja i

kvaliteti njegova zivota.

Cilj programa je stvaranje i uskladivanje svih uvjeta za cjelovit razvoj djece predskolske
dobi, intenziviranje suradnje s roditeljima, s kulturnim, gospodarskim i drugim
subjektima u lokalnoj zajednici, postujuéi zakonitosti razvoja djece te dobi, temeljna
nacela o pravima djeteta i potrebama djece predsSkolske dobi, te kriterije (standarde)
optimalnih uvjeta za razvoj djece do polaska u osnovnu Skolu.

Zadace programa predskole su:

e Osigurati poticajno materijalno-organizacijsko okruzenje,

e unaprjedivati intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djece kroz
stjecanje znanja, vjeStina i navika, kroz izgradivanje identiteta, humanizma i
tolerancije, odgovornosti, autonomije i kreativnosti,

e osigurati interakcijske odnose s djecom, u kojima c¢e stjecati sigurnost i
samopouzdanje, osjecaj napredovanja i uspjeha, pozitivhu sliku o sebi kao
kompetentnoj osobi,

e poticati djecju igru, uvazavajudéi je istovremeno kao osnovnu aktivnost, sredstvo
i metodu rada,

e pridonosenje osobnoj, emocionalnoj, obrazovnoj i socijalnoj dobrobiti djeteta,

e poticati partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom.

Za primarni 250/150 satni program za djecu u godini dana prije polaska u Skolu koja

ne pohadaju redovne programe zaprimljen je jedan zahtjev.

Sva ostala djeca u godini dana prije polaska u Skolu upisana su u redovni pet satni ili
redovni deset satni program. Program predSkole se dakle provodi integriran kroz

osnovne vrtiCcke programe.

Blisko suradujemo sa stru¢nom sluzbom Skole po pitanju djece u godini prije polaska

u Skolu. Djelatnici stru¢ne sluzbe Skole kroz godinu dolaze u vrti¢ kako bi se sami



upoznali s djecom te isto tako i djeca s njima. Odgojitelji i stru¢na sluzba Skole suraduju

i dijele vazne informacije o svakom pojedinom djetetu u godini pred polazak u Skolu

kako bi se toj djeci prijelaz olakSao i proSao $to laganije. U suradnji Skole i vrti¢a

organiziran je roditeljski sastanak kako bi se roditeljima djece u godini prije polaska u

Skolu dale sve potrebne informacije. Ovu suradnju nastojat éemo nadalje produbljivati

i usavrSavati.

3. BITNI ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU
USTANOVE

e Oblikovanje poticajnog i fleksibilnog materijalnog, vremenskog i socijalnog

konteksta

o Konstantno obogadivanje prostora novim materijalima sukladno

interesima djece i u suradniji s roditeljima drustvenom sredinom

o Nadopuna centara aktivnosti novim poticajima, didaktiCkim sredstvima i

alatima

o Formiranje i razmjestaj centara aktivnosti temeljem interesa djece

o Omogucavanje slobodnog odabira aktivnosti, slobodnog kretanja iz

skupine u skupinu

e Poticanje samostalnosti i autonomije djeteta, poticanje tolerancije i uvazavanja

razliditosti

o

Uvazavanje svakog djeteta kao individue s vlastitim potrebama,
interesima i specifi¢nostima te poticanje djece na isto
Svakodnevno poticanje socijalno prihvatljivog nacina iskazivanja
emocija

Vlastitim primjerom ukazati djeci kako rjeSavati odredene situacije
Stvaranje pozitivne slike o djetetu u odnosu prema svim
sudionicima odgojno obrazovnog procesa

Inkluzija i integracija djece s poteSkocama u redovne vrticke
programe

Omogucéavanje ucenja kroz iskustvo, ucenje €inedi, uCenje na



vlastitim pogreSkama uz konstantnu potporu i podrsku sukladno
individualnim potrebama djeteta
o Poticanje na samostalnost prilikom hranjenja (samostalan odabir i
posluzivanje hrane), te izvrSavanja ostalih zdravstveno-higijenskih
potreba
Stvaranje konteksta za poticanje kreativnog izrazavanja i rjeSavanja
problemskih situacija
o PaZljivim sluSanjem i promatranjem djece nastojati prepoznati
djecje interese i u skladu s time osigurati potrebne poticaje
o Ponuditi djeci kroz aktivnosti i slobodnu igru bogatstvo razli€itih
materijala i sredstava
o Omoguciti djeci slobodu prilikom odabira i kombiniranja ponudenih
materijala
o Poticati i ohrabrivati inovativnost, istrazivacki duh i zelju za
znanjem i razumijevanjem svijeta oko sebe
Poticanje razvoja svjesnosti o bioloSkoj raznolikosti i kulturoloSkim
karakteristikama i specificnostima naseg kraja
o Poticanje djece na promatranje prirode (flore i faune) koja nas
okruZuje te na promjene koje se u njoj zbivaju sukladno
izmjenama godi$njih doba, vremenskim uvjetima i sl.
o Poticanje razvoja ekoloske svijesti
o Upoznavanje djece s bogatstvom biljnog i Zivotinjskog svijeta koji
nas okruzuje putem suradnje s djelatnicima Nacionalnog parka
Paklenica (posjete i izleti )
o Upoznavanje djece s obiCajima, pjesmama, plesovima naseg
kraja
Unapredivanje procesa odgojno obrazovnog rada i organizaciju kroz tjedne,
mjesecne i godiSnje evaluacije i dogovaranja te uspostavljanje kvalitetne
komunikacije svih sudionika odgojno obrazovnog procesa
o Konstantan rad na stvaranju suradni¢kog ozracja, ravnopravnog
dijaloga i sinergije svih sudionika odgojno obrazovnog procesa
o Pravodobno i svrhovito analiziranje i dogovaranje smjernica
daljnjeg odgojno obrazovnog rada

o Prezentiranje rada izlaganjem dokumentacije- djecjih radova,



fotografija snimljenih tijekom aktivnosti, knjige projekta, izjava
djece

o Informiranje roditelje o radu s djecom, njihovom napretku, te
omogucavanje aktivnhog sudjelovanja roditelja u odgojno
obrazovnom procesu

o Suradnja s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama

4. PROJEKTI

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma. Pod pojmom projekta
razumijevaju se razli€iti oblici integriranog ucenja i istrazivanja djece i odgajatelja. Tijek
rada na projektu nije moguce unaprijed planirati, nije ga moguce ranije strukturirati,
nije unaprijed odredena duljina njegova trajanja niti se zna u kojem ¢e se smjeru
razvijati. Osnovni je kriterij odabira smjera razvoja projekata interes djece. Jedino $to
je unaprijed poznato su faze rada na projektu a to su: odredivanje tema projekta, cilja

i zadatka, izrada plana projekta provodenje projekta i vrednovanje..

U pedagos$koj godini 2019/2020 planiramo svakako s djecom raditi na projektima, a
njihov ¢e sadrzaj, realizacija projekta kao i prateéi sadrzaji ovisiti u prvom redu o
interesima djece. Kroz projekte Ce se poticati djetetova radoznalost, zanimanje za
neposrednu okolinu koja ga okruzuje i ukazati na vrijedne i zanimljive sadrzaje u

bliskom okruzju.

Sukladno interesima djece odgoijitelji ce ove godine planirati materijale kojima ¢e

poticati djecu na daljnja istrazivanja i prema potrebi organizirati refleksije.



5. NACIN VREDNOVANJA

Odgoijitelji ¢e svoju valorizaciju i samovrednovanje provedenih aktivnosti biljeZiti:

- tromjesecCno u knjigu pedagoske dokumentacije i na temelju snimki, foto i
video dokumentacije u mape odgoijitelja (izrada djecje slikovnice na neku
temu, crtez, primjer radnog listi¢a),

- vrednovanje tromjesecnog razdoblja provest ¢emo zajednicki na
Odgojiteljskom vijeCu preko rasprave,

- svakodnevno, kroz razgovore o interesima i potrebama svakog pojedinog
djeteta kao i kroz razgovore o svakodnevnim situacijama i moguénostima
novom, drugacijem i inovativnijem pristupu istim

Praéenje, procjenjivanje i evaluiranje odgojno-obrazovnog rada obuhvacat ce

svakodnevnu samorefleksiju odgoijitelja o ostvarenju odgojno-obrazovnih namjera

i procjenu postignuca djece te etapne zajedniCke analize kvalitete odgojne prakse,

napretka djece i rada odgoijitelja koje ¢e se temeljiti na razli€itim dokumentima:

biljeSkama odgojitelja iz odgojnog procesa, foto, audio i video-snimkama, djecjem
stvaralastvu, razli¢itim skalama procjena, protokolima praéenja, razvojnim listama,
upitnicima za djecu [ roditelje.

Vrednovanje postignu¢a vrSit ¢e se temeljem osobnih promjena u ponasanju

svakog pojedinog djeteta kao i kroz prizmu funkcioniranja pojedine skupine kao

cjeline te naposljetku ukupnog ozracja unutar vrti¢a.

Oblici dokumentiranja, planiranje i dokumentiranje rada

Za svako dijete vodit ¢e se osobna mapa u kojoj ¢e biti pohranjene liste za procjenu
opceg razvoja djeteta, postignuca u glazbenom podrucju, djecje likovno stvaralastvo,
fotografije djece u razli€itim aktivnostima.Fotografije razli€itih aktivnosti i dogafnanja u
skupini te dokumentacija djecjih projekata objedinjavat ¢e se u mapi odgojne
skupine. Na razini Ustanove vodit Ce se sljede¢a pedagoSka dokumentacija: - popis
djece po odgojnim skupinama, mati¢na knjiga djece, Godisnji plan i program,
Godisnje izvjesce, ljetopis, zapisnici o stru¢nim tijelima, evidencija o stru¢nom

usavrSavanju



Dogovara se Sto Ce se raditi (sadrzaj i aktivnosti) i kako ¢e se to uraditi (oblici,
strategije, metode i postupci). Timskim pristupom dogovaraju se: godisnji plan rada
ustanove, tromjesecni planovi rada odgojnih skupina: tematsko i projektno, dnevni

planovi rada odgojnih skupina na bazi planiranih poticaja

Realizacija organizacije ¢e se ostvarivati godiSnjom, mjese¢nom i dnevhom

artikulacijom.

- GodisSnja artikulacija se ostvaruje na razini ustanove tzv. kalendarom rada
ustanove gdje Ce se strukturirati oni oblici odgoja i obrazovanja koji se ne
provode svaki tjedan (npr. izleti, priredbe, blagdani..).

- MijeseCnom artikulacijom dogovarat ¢e se kalendar mjesecCnih aktivnosti na
razini ustanove i skupina.

- Dnevnom artikulacijom rada dogovarat ¢e se ritam aktivnosti na nivou skupine:
jutarnji dogovor oko provodenja aktivnosti, individualno po skupinama ili

zajednicki.

Provoditi ¢e se unutarnje i vanjsko vrednovanje.

Unutarnje u odnosu: prema djetetu, prema odgojnoj skupini prema programu i prema

ustanovi

- Prema djetetu: odnosi se na pracenje individualnih potreba djeteta. Pracenje i
valorizacija odnose se na spoznajni, dozivljajni i psihomotorni aspekt
obrazovanja. Izdaje se misljenje vrtica za svu djecu u godini prije Skole.

- Prema odgojnoj skupini provodit ¢e se:dnevna, tromjesecCna, polugodisnja i
godisnja valorizacija rada skupina.

- Prema programu: izvjeS¢e o realizaciji programa

- Prema ustanovi: godi$nje izvjeSCe rada ustanove

Vanjsko vrednovanje odnosi se na ocjene subjekata izvan ustanove o vrijednosti rada ustanove

u cjelini prema zadanim Kriterijima.
U Starigradu,02.09.2019. godine
Po ovlastenju ravnateljice:

Marijana Mijolovi¢



